ARBETSMILJO-

LAGEN
faststaller

ARBETSMILJO-
FORORDNINGEN

grundlaggande ger
regler  \ ARBETSMILJO-
VERKET

ratt att ge ut
foreskrifter



LAGENS SYFTE

Forebygga ohalsa
och olycksfall 1 arbetet

Aven i dvrigt uppna
en god arbetsmiljo



X Tillimpningsomrade
a3 W

%

/‘\/‘\_//

— nastan allt arbete






Arbetsmiljon ska vara
tillfredsstallande

Fysisk miljo
Luft, ljud, ljus, vibrationer och liknande.

Maskiner, redskap och tekniska anordningar.
Skyddsatgarder mot bland annat fall, el, brand

och explosion.

Psykisk miljo
Mojlighet till variation, sociala kontakter,

personlig och yrkesmassig utveckling,
sjalvbestammande och yrkesmassigt ansvar.



Hansyn till

~™

arbetsmiljon ska tas
redan vid planeringen




> Arbetsgivaren ar ansvarig
ggv.\ for arbetsmiljon och ska
)

)
‘/\/ vidta alla atgdrder som behovs for
att forebygga ohalsa och olycksfall

! |

Z \// instruera och informera de
anstallda for att undvika risker

\/\/ organisera rehabiliterings- och
anpassningsverksamhet

\/\/ anlita den foretagshalsovard
som behovs



Systematiskt arbetsmiljoarbete

Arbetsgivaren ska undersoka, genomfora

och félja upp verksamheten sa att ohélsa och
olycksfall 1 arbetet forebyggs och en tillfreds-
stillande arbetsmiljo uppnas, bl.a. genom att

— gora riskbedomningar )
—

— utreda ohalsa, olycksfall, @
allvarliga tillbud

— genomfora atgarder
— kontrollera atgirderna /
— fordela arbetsmiljouppgifter




Arbetstagarens ansvar

— medverka 1 arbetsmiljoarbetet

— folja foreskrifter
— delta 1 genomforandet
av atgarder @

— anvanda skyddsanordningar
och personlig skyddsutrustning




Gemensamt arbetsstalle

® Samverkan

® |nte utsatta anstallda |
annan verksamhet for risk

® Samordningsansvarig

el arbetsgivare ska finnas
o bl.a. vid fasta driftsstallen
S och vid byggnadsarbete
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Ansvar har aven bland annat

AT A

De som hyr In Installator

arbetskraft

\ Tillverkare

|
— e j il
Ensamforetagare LFercr Importor
| TP

Byggherre, arkitekt,

konstruktor med flera
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/\)

MINDERARIGA 2

Sarskilda regler under 18 ar

1

Tank pa

® anpassning efter individens forutsattningar
® introduktion
® forbud mot riskfyllda arbetsuppgifter
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Samverkan mellan
arbetsgivare och arbetstagare

SKYDDSOMBUD
om minst fem arbetstagare sysselsatts

HUVUDSKYDDSOMBUD
om flera skyddsombud finns

REGIONALT SKYDDSOMBUD
om skyddskommitté inte finns

SKYDDSKOMMITTE
om minst femtio arbetstagare finns
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Arbetsmiljoverket ser till att lagar
och regler foljs

genom att

Y meddela
forelagganden
Y och forbud

Inom verket ar det arbetsmiljoinspektorerna
som utfor arbetsuppgifterna.

Tillsynen over fartygsarbete skots av Sjofartsverket.

Inspektera
och krava in
uppgifter
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PAFOLJDER

..

Forelaggande
Forbud

Sanktionsavgifter
Vite

Boter eller
fangelse
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Foreskrifter med direkt straffsanktion
finns for bland annat

e Tillstand e Markning

e Godkannande e Lakarundersokningar
o Sarskilda villkor e Skyldighet att anmala
e Forbud e Forteckningar
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Arbetsmiljoverkets beslut
i foljande fragor dverklagas till lansratt

— Beslut mot tillverkare och leverantorer
— Dispens for minderariga
— Dispens i vissa arbetstidsfragor

— Beslut enligt lagen om arbetstid
I husligt arbete

— Beslut enligt tobakslagen

Ovriga beslut éverklagas
till regeringen
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Arbetsmiljolagen
— kortfattad handledning till overheadbilderna

Overheadbilderna informerar om de viktigaste punkterna i
arbetsmilj6-lagen och arbetsmilj6forordningen.

| den hé& handledningen hanvisar vi till paragraferna och kom-
mentarerna i var bok ”Arbetsmiljolagen med kommentarer”. | viss
man hanvisar vi aven till arbetsmiljéférordningen (AMF) och Arbets-
miljoverkets foreskrifter (AFS).

Boken ” Arbetsmiljclagen med kommentarer” ingar nér du kdper OH-
serien (Best nr SDS23). Du kan ocksa bestélla lagen och andra skrifter
fran Arbetsmiljoverkets publikationsservice, Box 1300, 171 25 Solna.
Telefon 08-730 97 00 eller fax 08-735 85 55.

Bild 1 — Arbetsmiljolagen faststidller grundlaggande ...

L agtext Kommentardelen
4 kap. sidan 50-54 Samtliga rubriker
AMF 18 §

Bild 2 — Lagens syfte ...

L agtext Kommentardelen
lkap. 18 Sidan 13 " Lagens andamal”

Bild 3 — Tillampningsomrade ...
L agtext Kommentardelen

lkap.2-488  Sidan13-16 Samtligarubriker
utom " L agens éndamal”

Bild 4 - Arbetsforhallandena ska anpassas till ...

L agtext Kommentardelen
2kap. 18 Sidan 21-22 " Anpassning till arbetstagarna’,

1: och 2:a stycket
3kap.38§,2st Sidan34-35 “Kunskaper och anpassning av ...”



Bild 5 — Arbetsmiljon ska vara tillfredsstadllande ...

L agtext Kommentardelen
2kap. 1-6 88  Sidan 21-22 " Anpassning till arbetstagarna”’
Sidan 22 "Héansyn till arbetsmiljon ...”
Sidan 23 " Olika arbetsmiljofaktorer”,
1:a stycket

Bild 6 — Hansyn till arbetsmiljon ska tas redan ...

L agtext Kommentardelen
2kap.28§ Sidan 22 "Hansyn till arbetsmiljon redan ...”

Bild 7 — Arbetsgivaren ar ansvarig for arbetsmiljén ...
L agtext Kommentardelen
3kap. 1a388 Sidan 32-34 " Arbetsgivaren har huvudansvaret”

Bild 8 — Systematiskt arbetsmiljéarbete

Lagtext Kommentardelen

3kap. 2a 8 Sidan 34 " Arbetsgivarens systematiska ...”
AFS 2001:1 Systematiskt arbetsmiljoarbete (andrad i AFS 2003:4)

Bild 9 — Arbetstagarens ansvar ...

L agtext Kommentardelen
3kap. 48§ Sidan 36 " Arbetsmiljdansvar aven for ...”

Bild 10 — Gemensamt arbetsstille ...
L agtext Kommentardelen
3kap.6-788  Sidan38-41 "Gemensamt arbetsstélle”




Bild 11 — Ansvar har aven bland annat ...

L agtext Kommentardelen
3 kap. 5, 8-14 88 Sidan 36-37 " Foretagares eget arbete”,
"Yrkesmassig...”, "Ensam- och...”

Sidan 41-42 "Krav patillverkareoch lev...”

Sidan 42-43 " Skyddsansvar for den som rader..”
Sidan 43 " Skyddsansvar for den som hyr...”
Sidan 44 " Skyddsansvar for vissa upplatare”
Sidan 44-45 " Skyddsansvar. for byggherrar ...”

Bild 12 — Minderariga ...

L agtext Kommentardelen
5 kap. Sidan 57 " Bestammelser om minderariga’
AFS 1996:1 om minderariga

Bild 13 — Samverkan mellan arbetsgivare och arbetstagare ...

L agtext Kommentardelen
6 kap. Sidan 66-72 Samtliga rubriker
AMF 6-14a 88

Bild 14 — Arbetsmiljoverket ser till att lagar och regler foljs

L agtext Kommentardelen
7 kap. Sidan 77-78 Samtliga rubriker
AMF 15-16 88

Bild 15 — Pafdljder

L agtext Kommentardelen
8 kap. Sidan 82-83 " Straff och vite”
7Tkap.78 Sidan 78 " Forbud och forelgganden”

AMF 19-20 och 22 8§

Bild 16 — Foreskrifter med direkt straffsanktion ...

L agtext Kommentardelen
8kap.28 Sidan 82-83 " Straff och vite”,
4.e och 5:e styckena



Bild 17 — Arbetsmiljoverkets beslut dverklagas hos ...

L agtext Kommentarer
9kap.2-388  Sidan 87 " Rétt att Gverklaga beslut”
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